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COMUNE DI CASTELLUCCIO VALMAGGIORE
Provincia di Foggia

STATUTO
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ELEMENTI COSTITUTIVI.
Art. 01 - Principi fondamentali.

1. Il Comune di Castelluccio Valmaggiore & ente autonomoe locale il
quale ha rappresentativitad generale secondé i principi della
Costituzione e della legge generale dellc Stato.

2. L'autocgoverno della comunita si realizza con 1 poteri e gli

istituti di cui al presente Statuto.

Art. 02 - Finalita.

1. Il Comune promuove lo sviluppo e il progresso civile,sociale ed
economico della propria comunitd ispirandosi ai valori ed agli
obiettivi della Costituzione.

2. Il Comune persegue la collaborazione e 1la cooperazione con
tutti 1 soggefti pubblici e privati e promuove la partecipazione
dei cittadini,delle forze sociali,economiche,;politiche e sindacali
alla amministrazione.

3. La sfera di governo del Comune & costituita dall'ambito
territoriale dégli interessi.

4. 1I1 Comune ispira la propria azione ai seguenti criteri e
principi:

al il sﬁperamentu degli squilibri economici, sociali e
territoriali esistenti nel proprio ambito e nella comunita
nazionale ed al raggiungimento della parita uomo—-donnaj;

b) 1la promozione della funzione sociale dell'iniziativa economica.
pubblica e privatas anche attraversc 1o sviluppe di forme di

associazionismo economico e di cooperazione;



206 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 7 del 13-1-1992

c) il sostegno alla realizzazione di un sistema glocbale ed

integr;to di sicurezza sociale e di tutela attiva della persona

anche con 1a-attivita delle organizzazioni di volontariato;

d? la tutela e lo sviluppo delle risorse naturali,

ambientali,storiche e culturali ‘presenti nel propric territorio

per garantire alla collettivita una migliore qualita della vita.
Art. 03 — Programmazione e forme di cooperazione.

1. Il Comune realizza le proprie finalitd adottando il metodo e

gli strumenti della programmazione.

e 11 Comune concorre alla determinazione degli obiettivi

contenuti nei programmi dello Stato e della Regione Fuglia,

avvalendosi dell'apporto delle formazioni sociali. economiche,

politiche e sindacali e culturali operanti nel suo territorio.

3. I rapporti con gli altri Comuni, con la Provincia e la Regione

sono informati ai principi di cooperazione, equiordinazione,

complementarieta e sussidiarieta tra le diverse sfere di
autonomia.

4. Al fine di raggiungere una migliore qualita del servizi, i1l
Comune delega proprie funzioni alla Comunita Montana.

Art. 04 — Territorio-e sede comunale.

1. Il territorio del Comune si estende per Kmg. 26:66 e confina

con i Comuni di Troias Celle di San Vito, Faeto, Biccari.

2. Capolucgo del Comune @ 1'abitato in cui si trova la sede

comunale.

3. Le adunanze degli corgani elettivi cocllegiali si svolgono nella

sede comunale. In casi del tutto eccezionali e per particolari

[
3
]
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esigenze, 11 Consiglic pué riunirsi anche i1n lucghil diversi dalla

—

propria sedé.
Art. 05 - Albo Pretorio.

1. Il Consiglio comunale individua nel palazzo civico apposito
spazic da destinare ad Albo Fretorio, per la pubblicazione degli
atti ed avvisi previsti dalla legge, dalloc Statutoc e dai
regolamenti.

2. La pubblicazione deve garantire 1'accessibilita, 1'integralita
e la facilita di lettura.

3. 11 Segretario cura l'affissione degli atti di cui al comma 1
avvalendosi di un messo comunale e, su attestazione di questo., ne

certifica 1'avvenuta pubblicazione.
Art. 06 - Stemma e gonfalone.

1. Il Comune negli atti e nel sigilloc si identifica con il nome di
Castelluccio Valmaggiore e con lo stemma riportato nel gonfalone.
2. Nelle cerimonie = nelle altre pubbliche ricorrenze,
accompagnato dal Sindaco, si puc esibire il gonfalone comunale
nella foggia autorizzata con D.P.R. del 3 dicembre 1980,secondo
quanto previsto nel regolamento.

3. L'uso e la riproduzione di tali simboli per fini non

istituzionali, sono vietati.
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PARTE I

ORDINAMENTO STRUTTURALE

Titolo I — ORGANI ELETTIVI

Art. 07 - Organi.

1. Sono organi elettivi del Comune: 1l Consiglio, la Giunta ed 11

Sindaco.

Art. 08 - Consiglio comunale. (ww*)
1 I1 Consiglio comunales rappresentando l1'intera comunita,
determina l'indirizzo ed esercita il controllo politico-

amministrativo.

2. 11 Consiglios costituito in conformita della legges ha

autonomia organizzativa e funzionale.

Art. 09 — Competenze e attribuzioni.

{. Il Consiglio comunale esercita le potesta e le competenze

previste dalla legge e svolge le sue attribuzioni conformandosi ai

principis ai criteri, alle modalita ed al procedimenti stabiliti

nel presente Statute e nelle norme regolamentari.

e Impronta 1'azione complessiva dell'ente ai = principi di
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pubblicitas traspar=nza 2 l=agalitd a3t fini di assicurar2 11 buon
andament; e l'imparzialita.

3. . Nell'adozicne degli atti fondamentali privilegia il metcdo e
gli strumenti della programmazione, perseguendc 1l raccordo con la
programmazione provinciale, regionale e statale.

4. (Bli atti fondamentali devono contenere la individuazione degli
obiettivi e delle finalita da raggiungere;la destinazicone delle
risorse e degli strumenti necessari all'azione da svolgere.

S. Ispira la propria azione al principio di seclidarieta.

Art. 10 - Sessioni e convocazione. i?*”Jﬁgﬂimﬁ
1s I1 Consiglio & convocato dal Sindaco cui compete la
formulazione dell'ordine del giornos la fissazione del giorne
dell'adunanza:e la presidenza delloe stesso.
2. L'attivita del Consiglio si svolge in sessioni ordinarie e
‘straordinarie.
3. Ai fini della convocazione; sono ordinarie le sedute nelle
quali vengono iscritte le proposte di deliberazione relative al
bilancio di previsione ed al conto consuntivo.Tutte 1le altre
sessioni sono straordinarie.
4. 11 Sindaco & tenuto a riunire il Consiglic, in un termine non
superiore a venti giorni, quando lo richieda un quinto dei
Consiglieri, inserendo all'ordine del giorno le questioni
richieste.
5. In caso di urgenza la riunione pué aver luogo con un preavviso
di almeno ventiquattro ore.ln questo casc ogni deliberazione puc

essere differita al giorne seguente su richiesta della maggioranza
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dei consiglieril presanti.

5. Pe; gli adempimenti previsti al presente articolas 1n casc di
dimissionlis - decadenza, rimozione o decesso dei Sindacos S1
applicanc gli artt. 34 della legge n. 142/90 e Eé del presente'
Statuto. |
7. La prima adunanza del nuove Consiglio comunale comprende le
sedute riservate alla convalida degli eletti ed alla elezione deli
sindaco e degli assessori.
g. 11 Consigliere anziano convoca la prima’'adunanza del Consiglio

comunale neo-eletto,entro dieci giorni dalla proclamazione degli

eletti,con avvisi di convocazione da notificarsi almeno cinqug

giorni prima della seduta.

9. La seduta,nella quale si procede alla convalida degli eletti,&
presieduta dal Consigliere anziano.
10. La seduta e pubblica e la votazione & palese ed ad esse
possono partecipare 1 consiglieri delle cui cause ostative si
discute.
11.Non si fa 1luego all'elezione del Sindaco e degli assessorise
non dopo aver proceduto alle eventuali surrogazioni d*k
consiglieri.
12. I1 Consig;io si riuniscesaltresi,ad iniziativa del Comi tato

Regionale di Controllo e del Prefettosnei casi previsti dalla

legge e previa diffida.
art. 11 - Consegna dell‘'avviso di convocazione.

1. L'avviso di convecazione con allegato ordine del giorno dew

essere pubblicato all'albo pretoric e notificato dal mess
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comunale al domicilieo dei consiglieri nei seguenti termini:

a) almenoc S5 giorni prima di quello stabilito per '1'adunanza.,
qualora si tratti di sessioni ordinarie;

b) almenc 3 giorni prima di quello stabilite per 1'adunanza,
qualora si tratti di sessione straordinariaj;

c) almenoc 24 ore prima dell'adunanzasper i casi di wgenza e per
gli oggetti da trattarsi in aggiunta ad altri gia 1iscritti
all'erdine del giorno.

2. Si osservanc le disposizioni dell'art. 155 del codice di

procedura civile.
Art. 12 - Regolamento interno.

1. Le norme relative all'organizzazione ed al funzionamento del
Consiglio comunales;sono contenute in un regolamento approvate a
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati al Comune.

2. La stessa maggioranza & richiesta per le modificazioni del
regolamento.

Art. 13 — Commissioni.

1. Il Consiglio comunale pué istituire nel suo seno commissioni
permanenti, temporanee o speciali. |

2. I1 regolamento disciplina il loro' numeros le materie di
competenze, 1l funzionamento e la loro cdmposizione nel rispetto
del criterio proporzionale. Pué essere previsto un sistema di
rappresentanza plurima o per delega.

' 3. Le commissioni possono invitare a partecipare ai propri lavori

- Sindaco, ASSEessori organismi asscciativis funzionari 2
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rappresentanti di forze socialis politiche ed econocmiche per
1'esame di specifici argomentil.
4. Le commissioni sonc tenute a sentire 11 Sindaco e gli assessori

ogni qualvolta questi lo richiedanc.

Art. 14 - Attribuzioni delle commissioni.

1. Compite principale delle commissioni permanenti e 1'esame
preparatoric degli a%ti_ deliberativi del Consiglio al fine di
favorire i1l miglior esercizio delle funzioni dell'organc stesso.

2. Compitoc delle commissioni temporanee e di quelle speciali e
l'esame di materie relative a questioni di carattere particelare o
generale individuate dal Consiglio comunale.

3. I1 regolamento dovra disciplinare l'esercizio delle seguenti
attribuzioni:

- la nomina del presidente della commissione;j

- 1le procedure per l'esame e 1'approfondimento di proposte di
deliberazioni loro assegnate dagli organi del Comune;

& forme per l'esternazione dei pareri in ordine a quelle
iniziative sulle quali,per determinazione dell'organoc competente,
sia ritenuta opportuna la preventiva consultazione;

- metodi, procedimenti e termini -“per lo svolgimento di studi,

indagini, ricerche ed elaborazione di proposte.

Art. 15 - Consiglieri.

1. La posizione giuridica e lo status dei consiglieri sonco

regolati dalla legge; essi rappresentanc l'intera comunita alla
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quale costantemente rispondono.

2. Le funzioni di Consigliere anzianc sonoc esercitate dal pid
suffragato dei cbnsiglieri comunali. |

3. Le dimissieoni dalla carica di consigliere sono rassegnate al

Sindaco.
Art. 16 — Diritti e doveri dei Consiglieri.

1. Le modalita e le forme di esercizio del diritto di iniziativa e
di controllo del consigliere comunale, previsti dalla legges sono
disciplinati dal regolémento.

2. L'esame delle proposte di deliberazione e degli emendamenti che
incidono in modo sostanziale sulle stesse, & subordinato
all'acquisizione dei pareri previsti dalla 1legge, in osservanza
del principio del giusto procedimento.

Al  sensi del presente Statutoc si intende per giusto procedimento
quello per cui l'emanazione del provvedimento sia subordinata alla
preventiva istruttoria corredata dai pareri tecnici, contabili e
di legittimita e alla successiva comunicazione alla Giunta o ai
Capigruppo consiliari.

3. Ciascun consigliere & tenuto ad eleggere un domicilio nel

territorio comunale.
Art. 17 — Gruppi consiliari.
1. I Consiglieri possono costituirsi in gruppis secondo quanto

previstce nel regolamentoc e ne danno comunicazicne al Segretario

comunale. Quélbra non si eserciti tale facoltd o nelle more della



214 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 7 del 13-1-1992

desigpazione, i capigruppo sono individuati n2il Consiglisris. non
componenti la Giuntas che abbianc riportato 11 maggior numerco di
voti per ogni lista.

2. 11 regolamento pue prevedere la conferenza dei capigruppo e le

relative attribuzioni.

Art. 18 — Giunta comunale.

1. La Giunta & l'organo di governo del Comune.

2. Impronta la propria attivitd ai principi della ceollegialita,
della trasparenza e della efficienza.

3. Adotta tutti gli atti concreti,idonei al raggiungimento degli
obiettivi e delle finalitad dell'ente nel gquadre degli indirizzi
generali ed in attuazione degli atti fondamentali approvati dal
Consiglio comunale.

4, Esamina collegialmente gli argomenti all'ordine del giorno del

Consiglio comunale.

Art. 19 — Elezioni e prerogative.

1. La Giunta & eletta nei termini ; con le modalita stabilite
dalla 1legges;sulla base di un documento programmatico presentato al
Segretario del comunesalmeno S giorni prima dell'adunanza del
Consiglio.

2. Le cause di ineleggibilitd e di incompatibilita,la posizione
giuridica,lo status dei componenti l'organc e gli istituti della
decadenza e della reveoca sono disciplinati dalla legge.

3. Oltre ai casi di incompatibilitd previsti al comma 2,;non
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possone contemporaneamente far parte della Giunta gli ascendenti
ed 1 diséendénti,l‘adattante e l'adottato,i fratelli,} coniugi e
gli affini di primo grado .

4. I1 Sindaco e gli assessori restanc in carica fino

all'insediamento dei successori, in applicazicne dell'8 comma

dell'art. 34 della legge n. 142/90.

Art. 20 — Composizione.

1. La Giunta & composta dal Sindaco e da n. 4 assessori.

2. N. 1 assessore potra essere nominato tra i cittadini non
consiglieri, purché eleggibili ed 1in possesso di documentati
requisiti di prestigio,professionalita e competenza
amministrativa.

3. BGli assessori esterni partecipano al consiglio,senza diritto di
voto,per illustrare argomenti concernenti la propria delega.

Art. 21 - Funzionamento della Giunta.

1. La Giunta . & convocata e presieduta dal Sindaco che stabilisce
l'ordine del giornostenuto conto degli argomenti propesti dai
singoli assessori.

2. Le modalitAd di convocazione e di funzionamento sono stabilite

nell'apposito regolamento approvato dal Consiglio comunale.

Art. 22 - Attribuzioni.

1. Alla Giunta comunale compete 1'adozione di tutti gli atti di
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amministrazione e di gestion2 a contenufo gensrale o ad alta
discr;zionalita che,per legge ¢ per Statuto.,non siaﬁo riservati al
Consiglio comunalesal Sindacosagli organm burocratici.

2. La BGiunta sveolge le funzioni di  propria éompetenza con
provvedimenti deliberativi generali con i quali si indica lo scopo
e gli obiettivi perseguiti,i mezzi idonel e 1 criteri cui dovranno
attenersi gli altri uffici nell'esercizio delle proprie competenze
gestionali ed esecutive loro attribuite dalla legge e dallo
Statuto.

3. La Giuntas,in particclare,nell’'esercizio di attribuzioni di
governo:

a) propone al Consiglio i regolamentij

b) approva i progetti,programmi esecutivi,disegni attuativi deil
programmi e tutti 1 provvedimenti che compo#tano impegni di spesa
sugli stanziamenti di bilanciosche non siano attribuiti al Sindaco
o al Segretarioj;

c) elabora linee di indirizzo e predispone disegni e proposte di
provvedimenti da sottoporre alle determinazioni del Consiglioj

d) assume attivitad di iniziativa,di impulso e di raccordo con gli
organi di partecipazione;

e) elabora e propone al Consiglio criteri per la istituzione e
1'ordinamento dei tributi,la disciplina generale delle tariffe per
la fruizione dei beni e servizij

) nomina commissioni per le selezioni pubbliche e
riservatesqualora tale adempimento non sia attribuito al Sindacoj
g) adotta provvedimenti di: assunzione;cessazione e, Su parere
della apposita commissione,quelli disciplinari e di sospensione

dalle funzioni del personale comunale,non riservati ad altri
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argani;

n’ prcpd%e criteri generali per la concessione di govvenzionig
contributi ssussidi e vantaggi economici di qualungue genere ad
enti e personej

i) dispene 1'accettazione o il rifiuto di lasciti e donazionij

1) autorizza 1l Sindaco a stare in giudizie come attore o
convenuto ed approva le transazionig;

m) fissa la data di convecazione dei comizi per 1 referendum
consultivi e costituisce 1'ufficio comunale per le elezioni.cui e
rimesso l'accertamento della regolarita del procedimento;

n) esercita,previa determinazione dei costi ed individuazione dei
mezzisfunzioni delegate dalla Provincia,Regicone e Stato quando non
espressamente attribuite dalla legge o dallo Statuto ad altro
organo;

o) approva gli accordi di contrattazione decentrata,fatta salva la
materia riservata alla competenza normativa del Consiglioj

5) riferisce annualmente al Consiglic sulle proprie attivita e
sull'attuazione dei programmi;

3. La Biuntajsaltresisnell'esercizio di funzioni organizzatorie:

a) decide in ordine a controversie di competenze funzionali che
sorgessero fra gli organi gestionali dell'ente;

b) fissasai sensi del regolamento e-degli accordi decentrati,i
parametri,gli standards ed i carichi funzionali di lavero per
misurare la produttivita dell'apparato,sentito 11 Segretario
comunale;

c) determina i misuratori e i modelli di rilevazione del controllo

interno di gestione se deliberato dal Consigliossentite il

revisore del conto.
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. Art. 23 - Deliberazioni degli organi collegiali.

1.611 orgaﬁi collegiali deliberanoc validamente con 1'intervento
della metad dei componenti assegnati.salve maggioranze speciali
previste espressamente dalle 1leggi o dalloc Statuto. Il Consiglio
comunale, ai sensi dell'art. 127 del R.D. 4/2/1915, n. 148, puc
riunirsi anche 1in seconda convocazione ed in tal caso le
deliberazioni sono valide purche intervenganc quattro consiglieri.
2. Tutte le deliberazioni sono assunte,di regolascon votazione
palese.Sonoc da assumere a scrutinio segreto le deliberazioni
concernenti persone;quando venga esercitata una facolta
discrezionale fondata sull'apprezzamento delle qualita soggettive
di una persona o sulla valutazione dell'azione da questi svolta.

3. Le sedute del Consiglio e delle commissioni consiliari sono
pubbliche.Nel caso in cui debbano essere formulate valutazioni e
apprezzamenti su persone;il presidente dispone la trattazione
dell'argomento in seduta privata.

4. L'istruttoria e la documentazione’ delle proposte di
deliberazionesil deposito degli atti e 1la verbalizzazione delle
sedute del Consiglio e della Biunta sonc curate dal Segretario
comunale,secondo le modalita ed i termini stabiliti dal
regolamento.Il Segretario co;unale non partecipa alle
sedute,quando si trova in uno dei casi di incompatibilita.In tal
caso @ sostituito in via temporanea da un componente del collegio
nominato dal presidente.

- I verbali delle sedute sono firmati dal presidente,dal

segretario e dal componente pid anziano di etd,fra i presenti.
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Art. 24 - Sindaco.

1. Il.Sindacce e 1l capo del governo locale ed in. tale veste
esercita funzioni di rappresentanza,di pfesidenza,di
sovraintendenza e di amministrazione.

(=8 Ii Sindace p chi ne fa legalmente le veci,esercita le funzioni
di Uffictale del Governosnei casi previsti dalla-legge.

3. .Ha competenza e poteri di indirizzo,di vigilanza e contreollo
dglliattivita degli assessori e delle strutture gestionali-
g gsecugive. I

:4. La legge d;scipiina le modalitd per 1l'elezione,i casi di
incomp%tibi}&ta e di ineleggibilitad all'ufficio di Sindaco,il sue
stqtus_gslé cause di cessazione dalla carica.

é.‘éﬁl Sindacosoltre alle competenze di legge,sono assegnate dal
Brese&#e étatuto e dai regolamenti,attribuzioni quale organo di

amministrazione,di vigilanza e poteri di autcorganizzazione delle

‘competenze connesse all'ufficio.
Art. 25 - Attribuzioni di amministrazione.

1. I1 Sinaacoa

a) ha la rappresentanza generale dell'entej

b) ha la direzione wunitaria ed il coordinamente politico-
amministrativo del Comune;

c) coordina l'attivitd dei singoli assessorij;

d)pud sospendere 1'adozione di atti specifici concernenti
l'attivitd amministrativa dei singoli assessori per sottoporli

all'esame della Giuntaj;
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2! impartisce direttive al Segretario comunals in ordins agli
indirizzi funzionali e di vigilanza sull'intera gestione
amministrativa‘di tutti gli uffici e servizij

f) ha facolta di delegaj;

g) promuove ed assume iniziative per concludere accordi . di
programma con tutti i soggetti pubblici previsti dalla legge;

h) pué concludere accordi con i soggetti interessati al fine di
determinare il contenuto discrezionale del provvedimento finale;

i) conveca i comizi per i referendum consultivi (se istituiti);

1) adotta ordinanze ordinarie;

m) rilascia le autorizzazioni commerciali,di polizia
amministrativasnonché le autorizzazioni e le concessioni edilizie;
n) emette provvedimenti in materia di occupazione di urgenza,
esproprische la leggesgenericamente,assegna alla competenza del
Comunej

o) assegna gli alloggi di edilizia residenziale pubblicaj;

p) approva i ruoli dei tributisdei canoni e delle entrate
comunalij .

q) adotta i provvedimenti concernenti il personale non assegnati
dalla legge e dal regolamento alle attribuzioni della Giunta e del
Segretaric comunale;

r) determina l'orario di apertura .al pubblico degli uffici,dei
servizi e degli esercizi comunali.sentiti la Giunta e/o le istanze
di partecipazione)

s) fa pervenire all'ufficio del Segretario comunale 1'atto di
dimissioni.

t) stipula in rappresentanza dell'entesi contratti quando manch;

nel Comune una figura dirigenziale, ausiliaria del segretaric

L



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 7 del 13-1-1992 221

rogante.

w) rilascia attestati di notorietad pubblica.
Art. 26 — Attribuzioni di vigilanza.

1. Il Sindaco:

al acquisisce direttamente pPresso gli uffici e servizi
informazioni ed atti anche tiservati;

b) promucve direttamente o avvalendosi del Segretario
comunalesindagini e verifiche amministrative sull'intera attivita
del Comune;

c) compie gli atti conservativi dei diritti qel Comune;

d) pue disporre l'acquisizione di atti,documenti e di informazioni
presso le aziende speciali,le istituzioni e le sccieta per
azionij,appartenenti all'ente;tramite i1 rappresentanti legali delle
stesse e ne informa il Consiglio comunale;

ey collabora con il revisore dei conti del Comune per definire le
modalita di svolgimento delle sue funzioni nei: confronti delle
istituzioni;

f) promuove ed assume iniziative atte ad assicurare che
uffici,servizi,aziende speciali,istituzioni e soccieta appartenenti
al Comune,svolgano.le loro attivita secondo gli cobiettivi indicati
dal Consiglioco ed in coerenza con gli indirizzio attuativi espressi

dalla Giunta.

Art. 27 - Attribuzioni di urganizza;ioﬁe.

1. I1 Sindaco:
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a} stabilisce gli argomanti allfordine dal giorno dells sadufe =2
dispone la ctnvocazicone del Consiglic comunale e lo presiede ai
sensi del regolamentec.Bfuando la richiesta & formulata da 1/5 deil
consiglieri provvede alla convocazione;

b) convoca e presiede la conferenza dei capigruppe consiliaris
secondo la disciplina regolamentare;

c) esercita i poteri di polizia nelle adunanze consiliari e negli
organismi pubblici di partecipazione popolare dal Sindaco
presiedute;nei limiti previsti dalle leggij;

d) propone argomenti da trattere. e dispone con atto fomale (=}
inf&rmale la convocazione della Giunta e la presiede.

e) ha potere di delega generale o parziale delle sue competenze ed
attribuzioni ad uno o piu Assessori e consiglieri comunali;

f) delega la sottoscrizione di particeolari specifici atti non
rientranti nelle attribuzioni delegate ad Assessori,al Segretario
comunale;

g) riceve le interrogazioni e le mozioni da sottoporre al
Consiglio. |

h) provvede all'osservanza dei regolamenti.
Art. 28 - Vicesindaco.

1. Il Vicesindaco & l'Assessore che riceve dal Sindaco delega
generale per l'esercizio di tutte le sue funzioni in caso di
assenza o di impedimento.

2. Gli assessorisin caso di assenza o di impedimento del
Vicesindaco,esercitano le funzioni sostitutive del Sindaco secondo

l'ordine di anzianita,dato dall'eta.
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2. Delle delaghe rilasciate al Vicesindaco =2d agli Assessori: dave
essere fatta comunicazicone al Consiglic ed agli organi previsti

dalla legge.

Titolo II —O0ORGANI BUROCRATICI ED

UFFICI

ICapn I - SEGRETARID COMUNALE.
Art. 29 - Principi e criteri fondamentali di gestione.

1. L'attivita gestionale dell'ente;nel rispettoc del principio
della distinzione tra funzione politica di indirizzo e controllo e
funzione di gestione amministrativa,e affidata al Segretario
EOmunale che la esercita avvalendosi degli uffici,in base agli
indirizzi del consigliosin attuazione delle determinazioni della
Giunta e delle direttive del Sindaco,dal quale dipende
funzionalmente,e con 1'osservanza dei criteri adattati nel
presente Statuto.

2. Il segretario comunale,;nel riépetto della 1legge che ne
disciplina stato giuridico,ruolo e funzioni & 1'organo burocratico
che assicura la direzione tecnica—amministrativa degli uffici e
dei servizi.

<. Fer la realizzazione degli obiettivi dell'Ente,esercita
l'attivitad di competenza con potestd di iniziativa ed autonomia di

scelta degli strumenti operativi e con responsabilita di
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risultato.Tali risultati sonoe scottopeosti a verifica del Sindaco
chelne riferisce alla Giunta.

4. Allo stesso organo sono affidate attribuzioni di carattere
gestiocnale,consultivo.di sovrraintendenza e di coordinamentoa.dil

legalita e garanziassecondo le norme di legge e del presente

Statuto.
Art. 30 - Attribuzioni gestionali.

1. Al Segretario comunale compete l'adozione di atti di
gestionesanche con rilevanza esterna,che non comportano attivita
deliberative e che non siano espressamente attribuiti dalleo
Statuto ad organi elettivi,nonché degli atti che sonoc espressione
di discrezionalita tecnica.

2. In particolare il Segretario adotta i seguenti atti:

a) predisposizione di programmi di attuazione, relazioni,
prugéttaz;oni di éarattere organizzativo,sulla bése delle
direttive ricevute da organi elettivi;

b) organizzazione del personale e delle risorse finanziarie e
strumentali messe a disposizione dagli organi elettivi per la
realizzazione degli obiettivi e dei. programmi fissati da questi
organi j

c) ordinaziﬁne, uni tamente al Sindacos, di beni e servizi nei
limiti degli impegni e dei criteri adottati con deliberazione di
Giuntaj

d) presidenza delle commissioni di gara e di concorsc con
l'assistenza di un ufficiale verbalizzante e con 1'csservanza dei

criteri e principi procedimentali 1in materia,fissati dalla
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npnormativa regolamentare dell 'ante;

e) adozione e sottoscrizione di tutti gli atti e i brovvedimenti
anche & tilevénza esterna.per 1 qualg gli sia staté attribuita
competenzaj;

f) wverifica di tutta la fase istruttoria dei provvedimenti ed
emanazione di tutti gli atti e 1 provvedimenti anche esterni.
conseguenti e necessari per la esecuzione delle deliberazioni;

g) verifica della efficaéia e della efficienza dell'attivita degli
uffici e del personale ad essi preposto;

h) liquidazione dei compensi e dell'indennita al personale.ove
sianc gia predeterminati per legge o per regolamentoj

i) sottoscrizione dei mandati di pagamento ; reversali di incasso.
l)regito dei contratti,al sensi di legge.

m) stipula dei contratti, quando al rogito provvede il notaio.
Art. 31 - Attribuzioni consultive.

1. Il Segretario comunale.;partecipa se richiestosa commissioni di
studio e di lavoro interne all'ente e,con 1l'autorizzazione della
Giuntajsa quelle esterne.

2. Se richiesto,formula pareri ed esprime valutazioni di ordine
tecnico € giwuridico al Consigliosalla Giunta,al Sindacosagli
assessorl ed ai singoli consiglieri.

3. Esplicita e sottoscrive pareri previsti dalla legge sulle

proposte di provvedimenti deliberativi

Art.32 —-Attribuzioni di sovrintendenza-Direzione-Coordinamento.
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1. Il Segretario comunale esercita funzi.c-ﬁi di impulsco,
cﬁq_rdiinamento',direzic-ne e controlle nei confronti . degli uffici e
del personale.

2. Autorizza le missioni,le prestazioni stracrdinarie,i congedi ed
i permessi del personalescon l'osservanza delle norme vigenti e
del regolamento.

3. Adotta provvedimenti di mobilitd interna con 1l'csservanza delle
modalita previste negli accordi in materia.

4. Esercita i1l potere sostitutivo nei casi di accert#ta
inefficienza dei responsabili degli uffici e dei servizi.Solleva
cqntestézioni di addebiti,propone provvedimenti disciplinari ed
adotta le sanzioni del richiamo scritte e delle censura nei

confronti del personale,con 1l'osservanza delle norme

regolamentari.
Art. 33 - Attribuzioni di Jlegalitd e garanzia.

1 Il Segretario partecipa alle seﬁute degli organi
collegiali,delle commissioni e degli altri organismi.Cura altresi
la verbalizzazione,con facoltd di delega entro i limiti previsti

dalla 'legge.

2. Riceve dai consiglieri 1le richies;e di trasmissione delle
deliberazioni della Giunta soggette al controllo eventuale.

3. Prgsiede i'ufficio- comﬁnale per le elezioni-in occasione delle
conéulfazioni popolari e dei referendum. |

4. Riceve 1‘atto di dimissioni del Sindaco,le proposte di revoca e

la mozione di sfiducia costruttiva.

9. Cura 1la trasmissione degli atti deliberativi al Comitato
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Regionale di Controlle ed attesta.su dichiarazione del messc

comunale,l'avvenuta pubblicazicne all'albe e 1'esecutivita di

provvedimenti -ed atti dell'ente.

Capo II - UFFICI.

Art. 3% - Principi strutturali ed organizzativi.
1. L'amministrazione del Comune si attua mediante una attivita per
obiettivi e deve essere informata ai seguenti principi:
a) organizzazione del lavoro non pia per singoli atti,bensi per
lProgetti—obiettivo e per programmij
b) analisi ed individuazione delle produttivitd e dei carichi
funzionali di lavore e del grado di efficaéia della attivita
svolta da ciascun elemento dell 'apparato;
c) individuazione di responsabilita strettamente collegata
all'ambito di autonomia decisionale dei soggetti;
d) superamento della separazione ridida delle competenze nella
divisione del lavoro e massima flessibilita delle strutture e del
personale.
2. 1l regolamento individua forme e modalita di organizzazione e

di gestidne della struttura interna.
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Art. 35 — Struttura.

1. L'‘organizzazione strutturale.diretta a conseguire 1 fini
istituzionali dell'ente secondo le norme del regolamento.e
articolata in uffici anche appartenenti ad aree diversesccllegati

funzionalmente al fine di conseguire gli obiettivi assegnati.

- Art. 36 - Personale.

O Il Comune promuocve e realizza il miglioramentc delle
prestazioni del personale attraversoc 1'ammodernamento delle
strutturesla formazionesla qualificazione professionale e la

responsabilizzazione dei dipendenti.

2. La disciplina del personale & riservata agli atti normativi
dell'ente che danno esecuzione alle leggi e allo Statuto.

3. Il regolamento dello stato giuridico ed economico del personale
disciplina in particolare:

a stgutture organizzgtivo—funzinnale:

b) dotazione organicaj

c) modalita di assunzione e cessazione dal servizioj
d)’diritt{,dééeri e sanzioni;

e) modalita o;ganizzative della coSmissione disciplina;

f) trattamentg economico.
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Titolo ITXTX "~ SERVIZI.

Art. 37 - Forme di gestione.

1. L'attivita diretta a conseguireynell'interesse della
comuni ta,obiettivi e scopi di rilevanza sociale,promozione dello
sviluppo economico e civile,compresa la produzione dei beni.viene
svelta attraverso servizi pubblici che possono essere istituiti e
gestiti anche con dirittc di privativa del Comune,ai sensi di
legge. |

2. La scelta della forma di gestione per ciascun servizio deve
essere effettuata previa wvalutazione comparativa fra le diverse
forme di gestione previste dalla legge e dal presente Statuto.

2 FPer 1 servizi da gestire in forma imprenditoriale la
comparazione deve avvenire tra 1'affidamento in concessione.,
costituzione di aziende,di consorzio o di societa a prevalente
capitale locale.

4. Per gli altri servizi la comparazione avverra tra la gestione
in economia,la costituzione di istituzione,l'affidamento in
appalte o in concessione,nonché tra la forma singola o quella
associata mediante convenzione,unione di ‘comuni jovvero consorzio.
e Nell'organizzazione dei servizi devono essere,; comunque,
assicurate idonee forme di informazione,partecipazione e tutela
degli utenti.

6.11 Consiglio comunale delega alla Comunita Montana
l'organizzazione e la gestione di funzioni e servizi di propria

competenza quando la dimensione comunale non consenta di
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realizzare una gestione cttimale ed efficiente.

P

Art. 38 - Gestione in economia.

1. L'organizzazione e 1l'esercizio di servizi in economia sonco.di

normasdisciplinati da appositi regolamenti.
Art. 39 - Azienda speciale.

1. 1I1 Consiglic comunale,nel rispetto delle norme legislative e
statutarie,delibera l'approvazione degli atti costitutivi di
aziende speciali per la gestione dei servizi produttivi e di
sviluppo economico e civile.

2. L'ordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono
disciplinate dall'apposito Statuto e dai propri regolamenti
interni approvati,questi ultimi,dal consiglio di amministrazione
delle aziende.

3. 1I1 consiglio di amministrazione ed il presidente sono nominati
dal Consiglio comunale fuori dal proprio senostra colorec che
abbiano i requisiti per 1'elezicne a consigliere comunale e

comprovate esperienze di amministrazione.
Art. 40 - Istituzione.

1. Il Consiglio comunale per l'esercizio di servizi sociali.che
necessitano di particolare autonomia gestionale,costituisce
istituzioni mediante apposito atto contenente 1l relativo

regolamento di disciplina dell'organizzazione e dell'attivita



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 7 del 13-1-1992 231

dell'istituzione e previa redazione di apposito pianc  tecnico-—

’ -

finanziaric dal quale risultino:i costi dei servizi,le forme di
%inanziamento e le dotazioni di beni immobili e mobili,compresi i
fondi liquidi.

e Il regolamento di cui al precedente comma 1
determinasaltresisla dotazione organica di personale e 1l'assetto
organizzativo dell'istituzione,le modalita di esercizio
dell'autonomia gestionalesl'ordinamente finanziaric e contabile,le
forme di vigilanza e di verifica dei risultati gestionali.

3. Il regolamento pué prevedere il ricorso 4 personale assunto con
rapporto di diritto privatosnonche a collaborazioni ad alto
contenuto di professionalita. .

4.« G6li 1indirizzi da osservare sono approvati dal Consiglio
comunale al momento della costituzione ed aggiornati in sede di
esame del bilancio preventivo e del rendiconto consuntivo
dell'istituzione.

5. 61i organi della istituzione sono il consiglio di

amministrazione,il presidente ed il direttore.
Art. 41 - Il consiglio di amministrazione.

1. I1 consiglio di amministrazione ed b | presidente
dell'istituzione sono nominati dal Consiglio comunale fuori dal
Proprio seno,anche in rappresentanza dei soggetti interessati,tra
coloro che abbiano i requisiti per 1l'elezione a consigliere
comunale e comprovate esperienze di amministrazione.

2. Il regolamento disciplina il numerc,gli eventuali ulteriori

requisiti specifici richiesti ai componenti.la durata in carica.la
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posizion2 gJiluridica 2 lo status de2i componenti i1l consiglin i
amministrazione.noncheé le modalita di funzicnamento dell'organo.
3. Il consiglic provvede all'adozione di tutti gli atti di

gestione a carattere generale previsti dal regeoclamento.

Art. 42 - 11 presidente.

) I1 presidente rqprEEEﬂta e presiede il consiglio di
amministrazionesvigila sulla esecuzione degli atti del consiglio
ed adotta in caso di necessita ed urgenza i provvedimenti di sua
competenza da sottoporre a ratifica nella pfima seduta del

consiglio di amministrazione.

Art. 43 - I1 direttore.

1. Il direttore dell'istituzione & nominato dal Consiglio comunale
con le medalita previste dal regolamento.

2. Dirige tutta la attivita dell'istituzione,& il responsabile del
personale,garantisce la funzionalita dei servizi,adotta i
provvedimenti necessari ad assicurare 1'attuazione degli indirizzi

e delle decisioni degli organi delle istituzioni.

Art. 44 — Nomina e revoca.

1. Gli amministratori delle aziende e delle istituzioni sono
nominati dal Consiglic comunale,nei termini di legge,sulla base di
un documento corredato dai curricula dei candidati.che indica 11l

programma e gli obiettivi da raggiungere.
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25 Il documento propoato,softoscritta da almano g2
consigliéri assegnati.deve essere presentato al Segretaric del
Comune almenc S5 gicrni prima dell'adunanza.

3a Il presidente ed 1 singoli componenti possono  essere
revocati,su proposta motivata del Sindacos;o di  almene 1/5 dei

consiglieri assegnati ,dal Consiglio comunale che provvede

contestualmente alla loro sostituzione.

Art. 45 - Societad a prevalente capitale locale.

1. Negli statuti delle societa a prevalente capitale locale devono

essere previste le forme di raccordo e collegamento tra le societa

stesse ed il Comune.

Art. 46 - Gestione associata dei servizi e delle funzioni.
11 I1 Comune sviluppa rapporti con gli altri Comuni e la Frovincia
per promuovere e ficercare le Jforme associativé pia appropriate
tra quelle previste dalla leggg in relazione alle attivita,ai
servizi,alle funzioni da svolgere ed agli obiettivi da
raggiungere.

" v : . '
‘ . -

Titolo 1V — CONTROLLO INTERNO.
Art. 47 - Principi e criteri.

1. Il bilancic di previsione;il conto consuntive e ‘gly ARy
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documenti contabili dovianno favorire la lettuwr-a per programmi ed
cbiettivi affinche sianoc consentiti.oltre al controello finanziario
= contabilesanche quello sulla gestione .e gquelloc relativo
all'efficacia dell'azione del Comune.

2. L'attivita di revisione potra comportare proposte al Consiglio
comunale in materia di gesticone economico-finanziaria dell'ente.E’
facolta del Consiglio richiedere agli organi ed agli wuffici
competenti specifici pareri e proposte in ordine agli aspetti
finanziari ed economici della gestione e di singoli atti
fondamentali,con particolare riguarde all'organizzazione ed alla
gestione dei servizi.

3. Le norme regoclamentari disciplinand gli aspetti organizzativi
e funzionali dell'ufficio del revisore del conto e ne specificanco
le attribuzioni di controllosdi impulso,di preoposta e di garanzia
con 1'osservanza della legge,di principi civilistici concernenti
il controllo delle societd per azioni e del presente Statuto.

4., Nello stesso regolamento verranno individuate forme e procedure

per un corretto ed equilibrato raccordo operativo-funzionale tra

la sfera di attivita del revisore e quella &egli orgahi e degli'

uffici.

}

Art. 48 - Revisbre del conto.

1. Il revisore del contosoltre a possedere requisiti prescritti

dalle norme sull'ordinamanto delle autonomie locali,deve possedere

quelli di eleggibilita fissati dalla legge per l'elezione a
consigliere comunale e non ricadere nei casi di incompatibilta

previsti dalla legge stessa.

!
!
|
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2..Sarammo  altresi disciplinate con il regolamento le modalitd di
revoca e’di decadenzajsapplicando,in quantc compatibili.le norme
del codice civile relative ai sindaci delle S.p

3. Nell'esercizioc delle sue funzioni,cen meodalitd e limiti

definiti nel regolamento,il revisore avra diritto di accesso agli

atti e documenti connessi alla sfera delle sue competenze.
Art. 49 - Controllo di gestione.

1. Per definire 1in maniera compiuta il complessivo sistema dei
controlli interni all'ente,il regelamente individua metodi .
indicatori e parametri quali strumenti di supperto per le
valutazioni di efficacia,efficienza ed economicitd dei risultati
conseguiti rispetto ai programmi ed ai costi sostenuti.

€. La tecnica del controllo di gestione deve costruire misuratori
idonei ad accertare periodicamente:

a)‘la congruita delle risultanze rispetto alle previsioni;

b) la quantificazione economica dei costi sostenuti per la
verifica di coerenza con i programmi approvati ;

c) il controllo di efficacia ed efficienza dell'attivita
amministrativa svoltaj '

d) 1'accer tamento degli evantuali" scarti negativi fra

progettazione e realizzato ed individuazione delle relative

responsabilita.
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PARTE II

ORDINAMENTO FUNZIONALE

Titolo I

ORGANIZZAZIONE: TERRITORIALE E
FORME ASSOCIAT IVE
Capo 1
DRBANIZZAZiDNE TERRITORIALE
i
Art. SO0 - Organizzazione sovracomunale.
1. I1 Consiglio comunale promuove e favorisce forme di
collaborazione con altri enti pubblici territoriali e

prioritariamente con la Comunita Montana,al fine di coordinare ed

organizzare unitamente agli stessi,i propri servizi tendendoc al

superamento del rapportoc puramente istituzionale.

Capo II - FORME COLLABORATIVE.

Art. 351 - Principio di cooperazione.

1. L'attivita dell'ente,diretta a conseguire uno o pid obiettivi

d'interesse comune con altri enti locali,si organizza avvalendosi

dei moduli e degli istituti previsti dalla legge attraversco

accordi ed intese di cooperazione.
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Art. 52 - Convenzioni.
'
ki Il Comune praomucve la collaborazionesil coordinamento e
l'esercizio associato di funzioni sanche 1ndividuando nuove

attivita di comune interessesovvero 1'esecuzione e la gestione di

opere pubblichesla realizzazione di 1niziative e programmi
speciali ed altri servizi,privilegiandc 1la stipulazione di
apposite convenzioni con altri  enti locall e lorao enti

strumentali.
2. Le convenziconi contenenti gli elementi e gli obblighi previsti
dalla legge,sono approvate dal Ceonsiglie comunale a magglioranza

assocluta dei componenti.
Art. 53 - Consorzi.

1. I1 Consiglio comunale,in coerenza ai principi
statutari,promuove la costituzione del consorzio tra enti per
realizzare e gestire servizi rilevanti sotto il profilo economico
© imprenditorialesovverc per economia di scala qualora non sia
conveniente 1'istituzione di una azienda speciale e non sia
oppor tuno avvalersi delle forme organizzative per i servizi
stessisprevisto nell'articolo precedente.

2.La convenzione oltre al cnnteﬁuto prescritto dal secondo comma
del precedente art. S2,deve prevedere 1'obbligo di pubblicazione
degli atti fondamentali del conscrzio negli albi pretori degli
enti contraenti.

3. Il Consiglio comunale.unitamente alla convenzionesapprova a

maggioranza assoluta dei suci componentile Statuto del consorzio
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che ,deve disciplinares l'ordinamanto organizzative 2 funzionals d=2i
nucve ente secondo le norme previste per le aziende Speciall.d91
comuni «1n duanto compatibill.

4. I1 consorzico assume carattere poclifunzionale quando s1

intendono gestire da parte dei medesimi enti locali una pluralita

di servizi attraversc il modulo consortile.
Art. 54 - Unione di Comuni.

) 18 In attuazione del principio di cui al precedente art. 50 e dei
principi della legge di riferma delle autonomie locali,il
Consiglic comunale,ove sussistano le condizieni,costituisce nelle
forme e con le finalitd previste dalla legge,unione di Comuni con
l'obiettivo di migliorare le strutture pubbliche ed offrire
servizi pia efficienti alla collettivita.

2. Il Comune pue proporre la trasformazione delle Comunita Montane
in unigne di Comumi in previsione della fusione dei comuni

costituenti tali enti.
Art. S5 - Accordi di programma.

1. Il Comune per la realizzazicée di opere,interventi o programmi
previsti in leggi speciali o© settoriali che necessi tano
dell'attivazione di un preocedimento complessc per 1l coordinamento
e I'integrazione dell'attivita di pia soggetti interessati,
promuﬁve e conclude accordi di programma.

2. L'accordosoltre alle finalita perseguite,de#e prevedere le

forme per l'attivazione dell ‘eventuale arbitrato e degli
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Lntervengi surrogatori 2d.1n pariicolare:

a) determinare 1 tempi e le modalita delle attivita p}eordinate =
necessarie alla'realfzzazione dell 'accordao;

b) iédividuare attraverso strumenti appropriati.quali 11’ pilano
finanziariosi costi,le fonti di finanziamentoc e le relative
regolazioni dei rapporti fra gli enti coinvoltij

c) assicurare il coordinamento di ogni altro connessc adempimento.
3. Il Sindaco definisce e stipula 1l'accordo di programma,previa
deliberazione di intenti della Giunta comunale e con 1'osservan:za

delle altre formalita previste dalla legge e nel rispetto delle

funzioni attribuite dalleo Statuto.

Titolo II — PARTECIPAZIONE

POPOL.ARE .
Art. 56 - Partecipazione.

1. Il Comune garantisce e promuove la partecipazione dei cittadini
all'attivita dell'ente,al fine di assicurarne il buon andamento,
l'imparzialita e la trasparenza.

2. Per gli stessi fini,il Comune privilegia 1le 1libere forme
associative e le organizzazioni di volontariato,incentivandone
l'accesso alle strutture ed ai servizi dell'ente.

3. Ai cittadini,inoltre,;sono consentite forme dirette @
semplificate di tutela degli interessi che favoriscono 11 loro
interventoc nella formazione degli atti.

4. L'amministrazione pué attivare forme di consultazione.per
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acquisire il parere di scggetti economici su specifici problemi.
S L'Amministrazione comunale.annualmente.convoca nel termine
previsto per 1'approvazione del bilancio di ‘previsione.una

assemblea popolare allo scopo di acquisire pareri ed indicazionl.

Capo I — INIZIATIVA POLITICA E AMMINISTRATIVA.
Art. 57 — Interventi nel procedimento amministrativo;

1. I cittadini ed i soggetti portatori di interessi coinvelti in
un procedimentce amministrativo,hanno .facolta di intervenirvi s
tranne che per 1 casi espressamente esclusi dalla legge e dal
regolamenti comunali.

2. La rappresentanza degli interessi da tutelare pu¢ avvenire sia
ad opera dei soggetti singoli che dei soggetti cmllgttivi
rappresentativi di interessi superindividuali. !

3. Il responsabile del procedimento;contestualmente all'inizio
dello stessos,ha l'cbbligo di informare gli interessati mediante
comunicazione personale contenente 1le indicazione previste dalla
legge.

4. 11 regolamento stabilisce quali siano i soggetti cui le diverse
categorie di atti debbano essere inviati,nonché 1 dipendenti
responsabili dei relativi procedimenti ovverc 1 meccanismi di
individuazione del responsabile del procedimento.

5. QOualora sussistano particolari esigenze di celerita o il numero

dei destinatari o la indeterminatezza degli stessi la renda

particolarmente gravosase consenti to prescindere dalla

&
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comurilcaziona.provvadendo a Mmezc di pubblicazione all'albuo
s

pretorio altri mezzil.garantendoscomungue.altre forme . di i1donea

pubblicizzazione e infarmaziéne.

&, Gli aventi diritto,entra 30 gicornl dalla comunicazions

personale o] dalla pubblicazione del provvedimento,posséno

presentare istanze,memcrie scrittesproposte e documenti pertinenti
all'oggetto del procedimentco.

T Il responsabile dell'istruttoria.entro 20 giorni dalla
richieste di cui al precedente comma 6, deve pronunclarsi
sull'accoglimento © meno e rimettere le sue conclusioni all'crganc
comunale competente all'emanazione del provvedimento finale.

8. I1 mancato o parziale accoglimente delle richieste o
sollecitazioni pervenute deve essere adeguatamente motivato nella
premessa dell'atto e pud essere precedutc da contraddittorico
orale.

9. Se l'intervento partecipative non concerne l'emanazigne di un
provvedimentosl'amministrazione deve in ogni caso esprimere per
iscrittosentro 30 giorni,le proprie %alutazioni sull'istanza,la
petizione e la proposta.

10. I soggetti di cui al comma 1 hanno altresi diritto a prendere
visione di tutti gli atti del procedimento,salve quelli che 11
regolamento sottrae all'accesso.

11. La Giunta potra concludere accordi con i soggetti intervenuti

per determinare il contenuto discrezicnale del provvedimento.
ﬂr;. 98 - Istanze.

1. I cittadini,le associazioni,i comitati e i soggetti collettivi



242 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 7 del 13-1-1992

in, génere paéaono rivolgere al Sindaco intarrogazioni cSon 12 guall
s1 chiedono ragioni su . specifici aspetti " dell'attivita
dell'amministrazione.

2 La risposta all'interrcgazicne viene fqrnita dal Sindaccoc.o dal
Segretaricso dal dipenqente responsabile a seconda della natura
ﬁolitica o gestionale dell'aspetto sollevatosentro 11  termine
stabilitc dal Regolamento.

3. Le modalita dell'interrocgazicne sono indicate dal regolamento
5u114_ partecipaziones;il quale deve prevedere 1 tempi.la forma
scritéa o altra idonea forma di comunicazione della rispostas
noncheé adeguate misure di pubblicita dell'istanza.

Art. 59 — Petizioni.

1. Tutti i cittadini possono rivolgersisin forma collettiva,agli
organi dell'ammistrazione pér sollecitarne l1'intervento su
questioni di interesse generale o per esporre comuni necessita.

2. 11 regolamento di cui al terzo comma dell'art. S8 determina la
procedura della petizionesi tempi,le forme di pubblicita e
1'assegnazicone all'organo competente,il quale procede nell'esame e
predispone ‘le modalita di intervento del Comqne sul}a questione
sollevata o© dispone l'archiviaiione qualora non ritenga di aderire
all'indicazione contenuta nella petizione.In quest'ultimo casosil
provvediemento conclusivo dell 'esame ‘da parte dell'organc
competente qeve essere espressamente motivato ed adeguatamente
pubblicizzato.

3. La pesizione & esaminata dall'organc competente entro 1l

termine stabilito dal Regolamento.
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., S22 1l tarmine previsto dal comma terzo non 2 rispettato.ciascun
consigliegre pue scllevare 1la questione 1n Consiglicschiedendo
ragione al Sindaco del ritardo o provocande una discussione sul
contenute della petizicne.Il Sindaco & tenuto comungque a porre la
petizione all'ordine del giornce della prima seduta del Consiglic.

S. La procedura s1 chiude 1in ogni casoc con un provvedimento

espresso.di cul e garantita al soggetto la comunicazione.

Art. 60 - Proposte.

1. N. 50 cittadini possono avanzare proposte per 1'adozione di
atti amministrativi che 11 Sindaco trasmette entreo 30 giorni
successivi all'organo competente,corredate dal parere dei
responsabili dei servizi interessati e del Segretaric snonché
dell'attestazione relativa alla copertura finanziaria.

2. L'organo competente deve sentire i1 proponenti dell'iniziativa
entro 15 giorni dalla presentazione della proposta.

3. Tra l'amministrazione comunale ed i proponenti si pu¢ giungere
alla stipulazione di accordi nel perseguimento del pubblico
interesse al fine di determinare il contenuto del provvedimento
finale per cui & stata promossa l'iniziativa popolare.

4. Sono escluse dal diritto dell'esercizico del diritte di
iniziativa le seguenti materie:

a) fevisione delle Statuto;

b) tributi e bilancioj;

c) espropriazione per pubblica utilita;

d) designazioni e nomine.
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Capo II - ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE.
Art. 61 — Principi generali.

1. I1 Comune valorizza le autonome forme asscciative e di
cooperazione dei cittadini attraversc le forme di incentivazione
previste dal successivo art. 64,1'accéssa ai_daki. di.cui__g .13
possesso  1'amministrazione e tramite l'adozione di idonee forme di
consultazione nel procedimento di formazione degli atti generall. {
2. I relativi criteri generali vengono pericdicamente stabilitii

|
dal Consiglio comunale.

Art. 62 — Assuciqzinni.

1. La Giunta comunale registré,previa istanza degli interessati e
per 1 fini di cui al precedente articolosle asscciazioni che
operano sul territorio.

2. Le scelte amministrative che incidono o© possono produrre
effetti sull'attivitd delle associazioni devono essere precedute
dall'acquisizioni di pareri espressi dagli organi collegiali delle

stesse entro 30 giorni dalla richiesta dei soggetti interessati.
Art. 63 — Organismi di partecipazione.

1. Il Comune promuove e tutela le varie forme di partecipazion
dei cittadini.Tutte le aggregazioni hanne 1 poteri di iniziativ
previsti negli articoli precedenti.

2. L'amministrazione comunale per la gestione di particolari

servizi pué promucvere la costituzione di appositi  ovrganismiy
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detarminando:finalita da parsegulre,raguisi il p=2r  l'adesion=.
cmmposifione degli organi di direzicnesmcdalita di " acquisizione
dei1 fondi & loro gestione.

3. Gli organismi previsti nel comma precedente 2 quelli
esponenziali di interessi circoscritti al territorio comunale sono
sentiti nelle materie oggetto di attivita o per interventi mirati
a porzioni di territorio.Il relative parere deve essere fornito

entro 30 giorni dalla richiesta.
Art. 64 - Incentivazione.

1. Alle associazioni ed agli organismi di*partecipazione che non
abbiano fini di lucrosposscono essere ercogate forme di
incentivazione con apporti sia di natura finanziaria-

patrimoniale,che tecnico-professicnale e organizzativo.
2 Art. 65 - Partecipazione alle commisioni.

1. Le commissioni consiliarissu richiesta delle asscciazioni =3
degli organismi interessatisinvitano ai propri lavori i

rappresentanti di questi ultimi.
Art. 66 — Referendum.

1.Sonoc previsti referendum consultivi in tutte le materie di
esclusiva competenza comunalesal fine di sollecitare
mani festazioni di volonta che deveono trovare sintesi nell'azione

amministrativa.
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2. Non possono =sseres indefti  referendum:in materis d1 fribuis
locali e di tariffessu attivitd amminmistrative vincolate da legugl
statali o regionali.su materie che scno gia state oggette di
consultazione referendaria nell'ultimo guinquennic.

3. Soggetti promotori del referendum possono essere:

a) il 20% per cento del corpe elettorale;

b) i1l Consiglic comunale.

4. Il Consiglic comunale fissa nel regoclamento:i requisiti di

ammissibilita,i tempi,le condizioni di accocglimentc e le modalita

organizzative della consultazione.
Art. 67 - Effetti del referendum.

1. Entro 60 giorni dalla proclamazicone del risultate da parte del
Sindaco,il Consiglio delibera 1 relativi e conseguenti atti df
indirizzo.

2. I1 mancatc recepimento delle indicazioni referendarie deve
essere deliberatos;con adeguate motivazionisdalla maggioranza deil

consiglieri assegnati dal Comune.
Art. 68 — Diritto di accesso.

1. Ai cittadini singoli o associati & garantita la liberta di
accesso ;gli atti della amministrazione e dei soggetti che
gestiscono i servizi pubblici comunali.secondo le modalita
definite dal regolamento.

2. Sono sottratti al diritto di accesso gli atti che disposizioni

legislative dichiarano riservati o sottoposti a limiti T d%
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divulgaziona e gualli aapIiCLtaﬁente individuati dal vegolamento.

3. Il regolamentoscltre ad enucleare le categorie degli att:
riservati,disciplina' anche 1 casi in cui & applicabile 1'istitute
dell'accessc differito e detta norme di organizzazione per il

rilascio di copie.
Art. 69 - Diritto di informazione.

o “Tatti gli - atEi dell'amministrazione,delle aziende speciali e
delle istituzioni sono pubblici,con le limitazioni previste al
precedente articolo.

2. L'ente deve,di normasavvalersi,oltre che dei sistemi
tradizionali della notificazione e della pubblicazione all'albo
pretoricsanche dei mezzi di‘comunicazinne ritenuti piu idonei ad
assicurare il massimo di conoscenza degli atti.

3.L'informazione deve essere esatta,tempestiva ,;inequivccabile,
completa.per gli atti aventi una plurali;a indistinta di
destinatari,deve avere carattere di generalita.

4. La Giunta comunale adotta i provvedimanti organizzativi interni
ritenuti idonei a dare concreta attuazione al diritto di
informazione.

o Il regolamentoc sul diritto di aécessn detta norme atte a
garantire 1'informazione ai cittadini,nel rispetto dei principi
sopra enunciati e disciplina la pubblicazione per gli atti

previsti dall'art. 26 legge 7 agosto 1990,n.241.
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Capo IV - Difensore civico.
Art. 70 — Difensore civico della Comunita Maontana.

b o5 Il Consiglio comunale pue valutare,previa intesa con la
Comunitad Montanasche 11 difensore civico venga eletto.d'accordo
con tutti 1 Comuni della circoscrizione,dal consiglio della

munitd ed assolve 1le sue funzioni per tutti 1 cittadini della

valle.

Art. 71 - Statuto.

1. Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell'ordinamento
comunale.Ad esso devono conformarsi tutti  gli atti.normativi del
Comune.

2. E' ammessa l'iniziativa da parte di almeno il 20 % del corpo
elettorale:.per proporre modificazioni allo Statuto anche mediante
un progetto redattoc in articoli.Si applica &n tale ipotesi la
disciplina prevista per. 1'ammissione delle proposte di iniziativa
popolare.

3. Lo Statuto e le sue modifiche,entre 15 giorni succesivi alla
data di esecutivita.sono sottoposfi a forme di pubblicitad che ne

consentano l'effettiva conoscibilita.
Art. 72 — Regolamenti. -

1. I1 Comune emana i regolamenti:

a) nelle materie ad essi demandate dalla legge o dallo Statutos



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 7 del 13-1-1992 249

2 ) = g ﬁptte le altre materie di competenza comunale,

2. . Nelle materie riservate dalla legge generale sugli enta
locali.la potestd regolamentare viene esercitata ‘nel rispetto
delle suddette norme_generéli e delle disposizioni statuarie.

3. Nelle altre materie 1 regolamenti comunali sono adottati nel
rispettoe delle leggi statali e regiocnali,tenendo conto delle altre
disposizioni regolamentari emanate dai soggetti aventi una
concorrente competenza nelle materie stesse.

4. L'iniziativa dei regolamenti spetta alla Giunta,a ciascun
consigliere ed ai cittadini,ai sensi di quanto disposto dall'art.
60 del presente Statuto.

4. 1 regolamenti possono essere 5ott0p;5ti a referendum con
effetto anche abrogativo nei limiti e secondo le modalita
prescritte nel precedente art. 56.

S. Nella formazione dei regolamenti possonc essere consultati i
soggetti interessati.

6. I regolamenti sono soggetti a duplice pubblicazione all'albo
pretorio:dopo l'adozione della delibera 1in conformitd delle
disposizioni sulla pubblicazione della stessa deliberazione,nonché
per la durata di 15 giorni dopo che la deliberazione di adozione &
divenuta esecutiva:.l regolamenti devono essere comunque sottoposti
a forme di pubblicita che ne consentano l'effettiva
conoscibilita.Essi devono essere accessibili a chiungque intenda

consultarli.

Art. 73 - Adeguamento delle fonti normative comunali a leggi

sopravvenute.
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1. Bli adeguam=snti de2llo Sftatuto =2 d21 regolamenti debbono 2ss2r=2
apportati,nel rispette dei principi dell'ordinamento comunale
contenuti nella Costituzion=2s.nella legge 8 giugno 1990 n. 142.ed
in altre leggi e nello Statuto stessc.entro 1BO giorni successiwvia
salvoe che leggi delleo Stato o della Regione non stabiliscano

termini diversi o pida brevi.
‘Art. 74 - Ordinanze;

Ta I1 Sindaco emana ordinanze di carattere ordinariosin
applicazione di norme legislative e regolmentari.

2. Il Segretario comunale pué emanaregsnell'ambito delle proprie
funzioniscircolari e direttive applicative di disposizioni di
legge.

3. Le ordinanze di cui al comma 1 devono essere pubblicate per 15
giorni consecutivi all'albe pretorio.Durante tale periodo devono
altresi essere sottoposte a forme di pubblicita che le rendanc
conoscibili e devono essere accessibili in.ogni tempo a chiunque
intenda consultarle.

4. I1 sindaco emana altresi,nel rispetto delle norme
costituzionali @ e dei principi generali dell'ordinamento
giuridicosordinanze contingibili ed urgenti nelle materie e per le
finalita di cui al comma @2 dell'art. 38 della 1legge 8 giugno
1990,n. 142 .Tali provvedimenti devono essere adeguatamente
motivati.La loro efficacia:necessariamente limitata nel tempo.non
pud superare il pericde in cuil perdura la necessita.

S. In casc di assenza del Sindaco.le ordinanze sono emanate da chi

lo scstituisce ai sensi del presente Statuto.
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5. fuando L'ordinanza ha c3ratters Individusls.esss davae  as

ui
10

il

F

notificata al destinatario. Negli altri casi1 essa viene pubblicata

nelle forme previste al precedente comma terzo.

Art. 75 - Norme transitorie e finali.

1. Il presente Statuto entra in vigore dopo aver ottemperatc agli
adempimenti di legge.Da tale momento cessa l'applicazione delle
norme transitorie.

2. Il consiglic approva entro un anno i regolamenti previsti dallo
Statuto o nei termini piu brevi o diversi previsti dalla normativa
vigente. Finc all'adozione dei suddetti wregolamentisrestanc in
vigore le norme adottate dal Comune seconde 1la precedente

legislazione che risultano compatibili con la legge e lo Statutco.
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= COMUNE DI CASTELLUCCIO VALMAGGIORE (FG)

IL SEGRETARIO ,COMUNALE
EERATS I EI CA

= che il presente Statuto & stato approvato dal Consiglic Comunale
con deliberazione di C.C. n® 44 in data 12-7-1991. pubblicata
all'albo pretorio per 15 giorni consecutivi, dal 19 luglic al 3
agosto 1991; | -

- che; a seguite di richiesta di chiarimenti formulata dal
CO.RE.CO. di Foggia, con successivo atto consiliare n°® S3 in data
20-9-1991, pubblicato all'albo pretorio per 15 giorni.consecutivi,
dal & ottobre al 19 ottobre 1991, sono state apportate al testo
originario’ dello Statuto alcune modifiche, integrazion: e
soppre§5ioni;

i L}

=  gehe 1l competente organo regionale di controllo, con

provvedimento n® 10645 adottate nella seduta del 21-10-199..
Arasmesso a questo Comune con nota prot. n® 11375 del 24-10-1991,

ha pronunziato dichiarazione di presa d'atto delie sudcette

deliberazioni, con annullamento parziale di alcupi articcli, e che

pertanto le stessc sono divenute esecutive a tutti gli effetti di

. legge;

— che lo Statuto medesimoc, integrate di  tutte 1l variaziom
apportate a seguito della decisione dell'organe di  controllc.

. viene pubblicate all'albo pretoeric in data cdierna 2 vi rimarra
affissoc per 30 giornl consecutivis, ai sensy dell'art. <+ - comma
4°— della legge 8-6-1290, n® 142;

- che lo stesse Statutc entrerd in vigeore il  trentesimc gicrne
successive alla sua pubblicazione nel Bolletsipe Uffi-ialz z=zllsa
Regione.

Castelluccic Valmaggicre, 23 dicembre 1991.

IL SEGRETARIO COMUNALE
tdott. Niccla RICCI

ffiln  Rirw



